PWYLLGOR GWASANAETHAU DEMOCRATAIDD

Hysbysiad Penderfyniad — Cyfarfod, 25 Gorffennaf, 2022.

Mae-r Agenda ar gael yma.

Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma.

Yn Bresennol: Y Cynghorydd Dr. I.J. Johnson (Cadeirydd); Y Cynghorydd

S.J. Haines (Is-Gadeirydd); Cynghorwyr G.D.D. Carroll, E. Goodjohn, S.M. Hanks,
K.P. Mahoney, S.D. Perkes, J. Protheroe a N.C. Thomas.

Hefyd yn bresennol: Y Cynghorydd A. Asbrey.

EITEM AGENDA 2. COFNODION -

PENDERFYNWYD — CYMERADWYO cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 4 Ebrill,
2022 fel cofnod cywir.

EITEM AGENDA 3. DATGANIADAU BUDDIANT —

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau.

EITEM AGENDA 4. DIWEDDARIAD TGCH AELODAU (RGT) —
PENDERFYNWYD —
(1)  NODIR adroddiad.

(2) BOD ymatebion y Prif Weithredwr i'r materion a godwyd gan y Cynghorydd
Mahoney o ran y gallu i cysylltu ac ymgysylltu ag uwch swyddogion yn cael eu copio
i aelodau'r Pwyllgor.

3) BOD Rheolwr Gweithredol, TGCh, yn cylchredeg i Aelodau'r Pwyllgor
esboniad o'r rhesymau pam mae system teleffoni'r Cyngor wedi cael ei heffeithio'n
andwyol oherwydd lansiad y fenter taliadau argyfwng a pham nad oedd TGCh wedi
cael gwybod ei bod yn cychwyn.

(4) BOD ymateb y Rheolwr Gweithredol, TGCh i faterion a godwyd gan y
Cynghorydd Thomas yn ymwneud & throsglwyddo hen rifau ffon symudol
Cynghorwyr i ffonau symudol newydd a gyflwynwyd yn rhan o’r Strategaeth
Adnewyddu TGCH ar 6l yr etholiad yn cael ei gylchredeg ymhlith aelodau’r Pwyligor.
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https://www.valeofglamorgan.gov.uk/cy/our_council/Council-Structure/minutes,_agendas_and_reports/agendas/Democratic-Services/2022/22-07-25.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=zGJSTgIwmPY&list=PLzt4i14pgqIEix-aZsW6UssJWVb3jMgiS&index=1

Rhesymau dros benderfyniadau

(2) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod.

(2-4) Gyda golwg ar y trafodaethau yn y cyfarfod

EITEM AGENDA 5. CYFLAWNI SWYDDOGAETHAU'R PWYLLGOR
GWASANAETHAU DEMOCRATAIDD A HYFFORDDIANT A DATBLYGIAD (PGD) —

PENDERFYNWYD —

(2) BOD angen i adroddiadau ac argymhellion (os oes rhai) mewn perthynas ag
unrhyw newidiadau arfaethedig i nifer a graddau staff sydd eu hangen i gyflawni
swyddogaethau'r Gwasanaethau Democrataidd nodi unrhyw newidiadau arfaethedig
i'r Cyngor i'w cymeradwyo.

(2) NODI'R Strategaeth Datblygu Aelodau sydd ynghlwm yn Atodiad 1 i’r
adroddiad.

3) BOD y gweithgareddau hyfforddi a datblygu a gynhaliwyd gan Aelodau ers
mis Mai 2022 hyd yma yn cael eu nodi, a bod adroddiad pellach yn cael ei gyflwyno i
gyfarfod nesaf y Pwyllgor hwn ar gyfraddau presenoldeb yn y gwahanol sesiynau
sefydlu.

(4) BOD, yn unol & gofynion "y Mesur" (54), pob Aelod etholedig yn cael cyfle i
gael Adolygiadau Datblygu Personol blynyddol (ADPau).

(5) BOD y Pwyligor yn derbyn adroddiad diweddaru ar y broses ADPau, yn tynnu
sylw at yr anghenion datblygu a nodwyd ac i lywio rhaglen ddatblygu yn y dyfodol.

Rhesymau dros benderfyniadau

(2) Parhau i adolygu adnoddau i gyflawni swyddogaeth y Gwasanaethau
Democrataidd.

(2) Codi ymwybyddiaeth o gynnwys y Strategaeth.

3) | gydnabod y Rhaglen Sefydlu Aelodau helaeth a gynhaliwyd ar 6l etholiadau
Llywodraeth Leol.

(4) Cefnogi anghenion hyfforddi Aelodau yn y dyfodol.

(5) Cyflwyno Dadansoddiad Anghenion Hyfforddi.
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EITEM AGENDA 6. PENODI IS-BWYLLGOR GWASANAETHAU
DEMOCRATAIDD: ABSENOLDEB TEULUOL AR GYFER AELODAU ETHOLEDIG
(PGD) -

PENDERFYNWYD —

(2) BOD yr Is-Bwyllgor y Gwasanaethau Democrataidd, gyda'r aelodaeth a'r
Cylch Gorchwyl canlynol, yn cael ei benodi:

e Aelodaeth: Y Cynghorwyr E. Goodjohn, S.J. Haines a Dr. 1.J. Johnson;

e Cylch Gorchwyl:
Gwrando a phenderfynu ar unrhyw gwynion gan Aelodau ynghylch
gwrthodiad gan Bennaeth y Gwasanaethau Democrataidd i ganiatau
absenoldeb teuluol o dan Reoliadau Absenoldeb Teuluol Ar gyfer Aelodau
Etholedig Awdurdodau Lleol (Cymru) 2013 fel y'i diwygiwyd gan Reoliadau
Absenoldeb Teuluol i Aelodau Awdurdodau Lleol (Cymru) (Diwygiad) 2021.

(2) BOD darpariaethau Rheoliadau Absenoldeb Teuluol ar gyfer Aelodau
Awdurdodau Lleol (Cymru) 2013 fel y'u diwygiwyd gan Reoliadau Absenoldeb
Teuluol Aelodau Awdurdodau Lleol (Cymru) (Diwygiad) 2021 a’r rhwymedigaethau
statudol a osodir ar y Cyngor yn cael eu nodi.

Rheswm dros benderfyniadau

(1&2) 1 sicrhau bod y Cyngor yn bodloni gofynion darpariaethau Rheoliadau
Absenoldeb Teuluol ar gyfer Aelodau Awdurdodau Lleol (Cymru) 2013 fel y'u
diwygiwyd gan Reoliadau Absenoldeb Teuluol Aelodau Awdurdodau Lleol (Cymru)
(Diwygiad) 2021.

EITEM AGENDA 7. ADRODDIAD BLYNYDDOL Y PENNAETH
GWASANAETHAU DEMOCRATAIDD (PGD) —
PENDERFYNWYD — Nodi'r adroddiad.

Rheswm dros vy penderfyniad

Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod.

EITEM AGENDA 8. ADRODDIADAU BLYNYDDOL YR AEOLDAU (PGD) —

PENDERFYNWYD — Hysbysu'r holl Aelodau o’r cyfleuster iddynt gynhyrchu
Adroddiad Blynyddol i'w gyhoeddi ar wefan y Cyngor.

Rheswm dros vy penderfyniad

Hwyluso cydymffurfiad y Cyngor & darpariaeth berthnasol Mesur Llywodraeth Leol
(Cymru) 2011 (“y Mesur”).
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EITEM AGENDA 9. RHAGLEN WAITH Y PWYLLGOR 2022/23 (PGD) —

PENDERFYNWYD - Cymeradwyo’r Rhaglen Waith a’r amserlen fel y’'u nodwyd yn
yr adroddiad.

Rheswm dros vy penderfyniad

Gan ystyried cynnwys yr adroddiad a’r trafodaethau yn y cyfarfod.
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