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PWYLLGOR CRAFFU PERFFORMIAD AC ADNODDAU CORFFORAETHOL 
 
Hysbysiad Penderfyniad – Cyfarfod, 14 Ebrill, 2022. 
 
 
Mae-r Agenda ar gael yma. 
 
Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma.   
 
 
Yn Bresennol: Y Cynghorydd M.R. Wilson (Cadeirydd); Cynghorydd P. Drake (Is-
Gadeirydd); Cynghorwyr G.D.D. Carroll, G.A. Cox,  V.P. Driscoll, G. John, 
Dr. I.J. Johnson a S. Sivagnanam. 
 
Hefyd yn bresennol: Cynghorwyr L. Burnett (Dirprwy Arweinydd ac Aelod Cabinet 
Addysg ac Adfywio) a N. Moore (Arweinydd Gweithredol ac Aelod Cabinet 
Perfformiad ac Adnoddau). 
 
 
EITEM AGENDA 1.  YMDDIHEURIADAU AM ABSENOLDEB –  
 
Derbyniwyd y rhain gan Gynghorwyr R. Crowley a J.W. Thomas. 
 
 
EITEM AGENDA 2.  COFNODION – 
 
ARGYMHELLWYD – CYMERADWYO cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 
17 Mawrth, 2022 fel cofnod cywir. 
 
 
EITEM AGENDA 3.  DATGANIADAU BUDDIANT –  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau buddiant. 
 
 
EITEM AGENDA 4.  CAMAU ANNERBYNIOL GAN DDINASYDDION A 
PHOLISȈAU CYFRYNGAU CYMDEITHASOL (CYF) –  
 
ARGYMHELLWYD –  
 
(1) BOD  Camau Annerbyniol gan Bolisi Dinasyddion a Pholisi Cyfryngau 
Cymdeithasol yn cael eu cymeradwyo. 
 
(2) BOD y Pwyllgor Craffu Perfformiad ac Adnoddau Corfforaethol, y Cabinet a'r 
Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio yn cael diweddariad blynyddol ar Gamau 
Annerbyniol gan Bolisïau Dinasyddion a'r Cyfryngau Cymdeithasol, fel rhan o'r 
adroddiad cwynion a chanmoliaeth blynyddol.   
  

https://www.valeofglamorgan.gov.uk/cy/our_council/Council-Structure/minutes,_agendas_and_reports/agendas/Scrutiny-Corporate-Performance-and-Resources/2022/22-04-14.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=xyEqXpXPInk&list=PLzt4i14pgqIGENigUgo7dilMEkFdzLONT&index=1&t=679s
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Rhesymau dros yr argymhellion 
 
(1) Ystyried cynnwys yr adroddiad a'r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
(2) Bod y Pwyllgor Craffu, y Cabinet a'r Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio yn 
cael y wybodaeth ddiweddaraf am y polisïau hyn ac ar unrhyw gamau gweithredu / 
cwynion cysylltiedig.   
 
 
EITEM AGENDA 5.  STRATEGAETH CYFRANOGIAD Y CYHOEDD (CYF) -  
 
ARGYMHELLWYD - BOD y Strategaeth Cyfranogiad y Cyhoedd yn cael ei 
chymeradwyo. 
 
Rheswm dros yr argymhellion 
 
Wedi ystyried cynnwys yr adroddiad a'r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
EITEM AGENDA 6.  DEDDF LLYWODRAETH LEOL AC ETHOLIADAU 
(CYMRU) 2021: CANLLAWIAU STATUDOL SAFONAU YMDDYGIAD (PW) -  
 
ARGYMHELLWYD 
 
(1) BOD yr ymateb a awgrymwyd i'r ymgynghoriad sy'n ymwneud â Deddf 
Llywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021: Canllawiau Statudol Safonau 
Ymddygiad yn cael ei nodi. 
 
(2)  BOD yr ymateb a awgrymwyd i'r ymgynghoriad sy'n ymwneud â Deddf 
Llywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021: Canllawiau Statudol Safonau 
Ymddygiad yn cael ei anfon i’r Cabinet i'w hystyried ac wedi hynny i Lywodraeth 
Cymru fel rhan o'r broses ymgynghori cyn 16 Mai, 2022. 
 
Rhesymau dros yr argymhellion 
 
(1) Ystyried cynnwys yr adroddiad a'r trafodaethau yn y cyfarfod. 
 
(2) Hysbysu’r Cabinet ac ymateb i ymgynghoriad Llywodraeth Cymru erbyn 16 
Mai 2022. 
 
 
EITEM AGENDA 7.  ADRODDIAD BLYNYDDOL GWASANAETHAU 
GWIRFODDOL MORGANNWG 2020/21 -  
 
ARGYMHELLWYD –  
 
(1) BOD y Pwyllgor Craffu Perfformiad ac Adnoddau Corfforaethol yn derbyn yr 
adroddiad hwn yn flynyddol. 
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(2) BOD Swyddogion y Cyngor yn sicrhau bod cylchgrawn vista GVS ac 
atodiadau yn cael eu dosbarthu i bob Aelod etholedig drwy e-bost. 
 
Rhesymau dros yr argymhellion 
 
(1) Er mwyn i'r Pwyllgor gael diweddariadau ar Wasanaethau Gwirfoddol 
Morgannwg  yn flynyddol.   
 
(2)  Er mwyn i Aelodau etholedig gael y wybodaeth ddiweddaraf am Wasanaethau 
Gwirfoddol Morgannwg bob chwarter.  
 


