PWYLLGOR CRAFFU BYW’'N IACH A GOFAL CYMDEITHASOL

Hysbysiad o Benderfyniad — Cyfarfod o Bell, 3 Rhagfyr, 2024.

Mae-r Agenda ar gael yma.

Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma.

Yn Bresennol: Y Cynghorydd J.E. Charles (Cadeirydd); Cynghorydd N.C. Thomas
(Is-Gadeirydd); Cynghorwyr G.M. Ball, I.R. Buckley, A.M. Collins, C.M. Cowpe,
R.E. Godfrey, S. Lloyd-Selby, J. Lynch-Wilson, J.M. Norman a C. Stallard.

Hefyd yn bresennol: Cynghorwyr L. Burnett (Arweinydd Gweithredol ac Aelod Cabinet
dros Berfformiad ac Adnoddau). C.P. Franks, G. John (Aelod Cabinet dros
Hamdden, Chwaraeon a Lles), Dr. I.J. Johnson ac E. Wiliams (Aelod Cabinet Gofal
Cymdeithasol ac lechyd).

AGENDA ITEM 1. YMDDIHEURIAD AM ABSENOLDEB —

Derbyniwyd hwn gan y Cynghorydd C.A. Cave.

EITEM AGENDA 2. COFNODION -

ARGYMHELLWYD - CYMERADWYO cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar
5 Tachwedd, 2024 fel cofnod cywir.

EITEM AGENDA 3. DATGANIADAU BUDDIANT —

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau buddiant.

EITEM AGENDA 4. ADOLYGIAD BLYNYDDOL O LEOLIADAU
GWASANAETHAU PLANT A PHOBL IFANC (CGC) -

ARGYMHELLWYD —

Q) Nodi cynnwys Adroddiad Adolygu Lleoliad Blynyddol Gwasanaethau Plant a
Phobl Ifanc Cyngor Bro Morgannwg sydd wedi'i atodi.

(2) Bod adroddiad Adolygiad Lleoliad Blynyddol pellach yn cael ei dderbyn ym
mis Rhagfyr 2025.

(3) Y dylid cyfeirio'r adroddiad i'r Pwyllgor Craffu Dysgu a Diwylliant.
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Rhesymau dros yr argymhellion

Q) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad ar y camau a gymerwyd o fewn
Gwasanaethau Plant a Phobl Ifanc yn ystod 2023/24 mewn perthynas & darpariaeth
lleoliadau ar gyfer Plant sy'n Derbyn Gofal (CLA) a'r camau blaenoriaeth ar gyfer
2024/25.

(2) Sicrhau bod Aelodau'n ymwybodol o unrhyw newidiadau mewn perthynas a'r
swyddogaeth statudol allweddol yn flynyddol.

3) Sicrhau bod Aelodau'r Pwyligor Craffu Dysgu a Diwylliant hefyd yn cael y cyfle
i ystyried y materion a nodir yn yr adroddiad eglurhaol a'r adroddiad atodol sy'n
ymwneud &'u meysydd portffolio.

EITEM AGENDA 5. ADRODDIAD AR SEFYDLOGRWYDD MARCHNAD
CAERDYDD A BRO MORGANNWG 2022 - 2027: CYNLLUN CYFLAWNI
BLYNYDDOL 2024 (CGC) —

ARGYMHELLWYD -

(1) Y dylid nodi'r newidiadau allweddol a'r blaenoriaethau lleol, ers cyhoeddi
Adroddiad Sefydlogrwydd y Farchnad (MSR) Caerdydd a Bro Morgannwg, fel y'u
hamlinellir yn yr adroddiad.

(2) Bod sylw canlynol y pwyllgor yn cael ei ddefnyddio i lywio’r camau gweithredu
nesaf mewn perthynas &’r blaenoriaethau lleol ar gyfer 2025 a thu hwnt:

- Mae’r strategaeth / dull ‘Buddsoddi i Arbed’ sy’n cael ei fabwysiadu ar
draws y maes darpariaeth Gwasanaethau Cymadeithasol yn hanfodol a
dylid ei gefnogi cyn belled ag y bo modd o fewn yr heriau ariannol
presennol.

Rhesymau dros yr argymhellion

Q) O ystyried cynnwys yr adroddiad mewn perthynas & newidiadau yn y galw ac
argaeledd gwasanaethau ers cyhoeddi’r Adroddiad ar Sefydlogrwydd y Farchnad yn
2022, diweddariadau yn 2023 a chanfyddiadau diwygiedig ar gyfer 2024.

(2) Galluogi’'r Pwyllgor i lywio datblygiad gwasanaethau rheoleiddiedig a
chymorth yn y dyfodol, fel eu bod yn ddigonol i ddiwallu anghenion gofal a chymorth
y boblogaeth yn y dyfodol.
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EITEM AGENDA 6. MONITRO CYFALAF AR GYFER Y CYFNOD 1 EBRILL |
30 MEDI, 2024 (CGC) —

ARGYMHELLWYD -

(2) Nodi'r cynnydd a wnaed ar gyflawni Rhaglen Gyfalaf 2024/25 o fewn cylch
gorchwyl y Pwyllgor, fel y nodir yn Atodiad 1 yr adroddiad.

(2) Nodi'r defnydd o Awdurdod Dirprwyedig o fewn cylch gorchwyl y Pwyligor,
sydd wedi'i grynhoi ym mharagraff 2.6 ac y manylir arno yn yr adroddiad ym
mharagraff 2.42,.

(3)  Nodi'r defnydd o Bwerau Argyfwng o fewn cylch gorchwyl y Pwyllgor, fel y
manylir arno yn Atodiad 1 i'r adroddiad.

(4) Bod y newidiadau i Raglen Gyfalaf 2024/25 a Rhaglen Gyfalaf y blynyddoedd
i ddod o fewn cylch gorchwyl y Pwyllgor, a grynhoir ym mharagraffau 2.4 a 2.5 acy

manylir arnynt yng nghorff yr adroddiad ym mharagraffau 2.21, 2.26, 2.27 a 2.38 yn

cael eu nodwyd.

Rheswm dros yr argymhellion

(1-4) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad i hysbysu'r Pwyllgor am gynnydd y
Rhaglen Gyfalaf, y defnydd o Awdurdod Dirprwyedig, y defnydd o Bwerau Argyfwng
a newidiadau i'r Rhaglen Gyfalaf.

EITEM AGENDA 7. ADRODDIAD MONITRO CYNLLUN CYFLAWNI
BLYNYDDOL: PERFFORMIAD CHWARTER 2 2024/25 (CGC) —

ARGYMHELLWYD -

(2) Nodi canlyniadau perfformiad Ch2 a’r cynnydd tuag at gyflawni ymrwymiadau
Cynllun Cyflawni Blynyddol 2024/25, sy’'n cyd-fynd ag Amcanion Llesiant Cynllun
Corfforaethol y Cyngor o fewn cylch gorchwyl y Pwyllgor.

(2) Y dylid nodi'r camau adferol sydd i'w cymryd i fynd i'r afael & meysydd o
danberfformio, ac i fynd i'r afael &'r heriau allweddol a nodwyd o fewn cylch gorchwyl

y Pwyllgor.

Rhesymau dros yr argymhellion

(1)  Gan roi sylw i gynnwys yr adroddiad, sicrhau bod y Cyngor yn dangos yn glir
y cynnydd sy'n cael ei wneud tuag at gyflawni ei ymrwymiadau yng Nghynllun
Cyflawni Blynyddol 2024/25 sydd a'r nod o wneud gwahaniaeth cadarnhaol i
fywydau dinasyddion Bro Morgannwg.

(2)  Sicrhau bod y Cyngor yn asesu ei berfformiad yn effeithiol yn unol &'r gofyniad
i fodloni ei ofynion perfformiad, fel yr amlinellir yn Neddf Llywodraeth Leol ac
Etholiadau (Cymru) 2021 ac sy’n adlewyrchu gofyniad Deddf Llesiant
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Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru). 2015, ei fod wedi cynyddu ei gyfraniad i’r eithaf at
gyflawni’r nodau llesiant ar gyfer Cymru.

EITEM AGENDA 8. MATERION YR OEDD Y CADEIRYDD WEDI
PENDERFYNU YN FRYS —

PENDERFYNWYD - Y dylid ystyried y materion canlynol yr oedd y Cadeirydd wedi
penderfynu eu bod yn rhai brys am y rheswm a roddwyd o dan benawdau'r
cofnodion.

EITEM AGENDA 8(i) CYNLLUN ARIANNOL TYMOR CANOLIG 2025/26 |
2029/30 ADNEWYDDU A DIWEDDARU (CYF) —

(Mater yr oedd y Cadeirydd wedi penderfynu ei fod yn fater brys gan fod angen
sicrhau bod Adroddiad y Cabinet yn cael ei glirio cyn cyhoeddi ac ystyried
Cynllun Ariannol Tymor Canolig 2025/26 i 2029/30 Adnewyddu a Diweddaru yn
amserol ac ochr yn ochr & Monitro Refeniw Ch2 2024/25 adroddiad.)

ARGYMHELLWYD - dylid nodi'r cyfeirnod a'r adroddiad Cabinet atodol.

Rheswm dros yr argymhelliad

Gan ystyried cynnwys y cyfeiriad ac adroddiad y Cabinet i adnewyddu'r
rhagdybiaethau yn y Cynllun Ariannol Tymor Canolig a rhoi'r wybodaeth ddiweddaraf
am gyhoeddiad Cyllideb y DU y Canghellor a chynnydd ar gyllideb 2025/26 yn
ogystal ag adolygu'r gwaith i liniaru pwysau costau i sicrhau ymagwedd agored a
thryloyw at reolaeth ariannol yn unol &'r Strategaeth Ariannol gymeradwy.

EITEM AGENDA 8(ii) MONITRO REFENIW CHWARTER 2 2024/25 (CGC) —
(Mater yr oedd v Cadeirydd wedi penderfynu ei fod yn fater brys oherwydd yr
angen i sicrhau bod Adroddiad y Cabinet yn cael ei glirio cyn cyhoeddi ac
ystyried sefyllfa monitro Ch2 yn amserol ac ochr yn ochr ag Adroddiad
Adnewyddu CATC.)

ARGYMHELLWYD —

(2) Nodi'r sefyllfa o ran Cyllideb Refeniw 2024/25 yr Awdurdod o fewn cylch
gorchwyl y Pwyligor.

(2) Y dylid nodi Cyllideb Ddiwygiedig 2024/25, fel y'i nodwyd yn yr adroddiad.

Rhesymau dros yr argymhellion

Q) Gan ystyried cynnwys yr adroddiad, hysbysu'r Pwyligor am yr alldro refeniw a
ragwelir ar gyfer 2024/25.

(2) Diweddaru'r Gyllideb Ddiwygiedig ar gyfer 2024/25.
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