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CYDBWYLLGOR CYSWLLT Y SECTOR GWIRFODDOL 
 
Cofnodion cyfarfod o bell a gynhaliwyd ar 16 Hydref, 2023. 
 
Mae-r Agenda ar gael yma. 
 
Mae recordiad y cyfarfod ar gael yma. 
 
 
Yn Bresennol: Y Cynghorydd R.M. Birch (Cadeirydd); Cynghorydd S. Lloyd-Selby 
(Is-Gadeirydd); Cynghorwyr G. Bruce, I. Buckley, A.M. Collins, C. Iannucci, J.M. 
Norman a N. Wood 
 
Cynrychiolydd o'r Sector Gwirfoddol: R. Connor (Gwasanaethau Gwirfoddol 
Morgannwg), L. Newton (Gweithredu dros Iechyd Meddwl Caerdydd a’r Fro), P. 
Warren (Gwasanaethau Gwirfoddol Morgannwg) a’r Cynghorydd C. Hawkins 
(Cynrychiolydd Cynghorwyr Tref a Chymuned) 
 
Hefyd yn bresennol: Y Cynghorwyr W.A. Hennessy, E. Williams (Aelod Cabinet 
Gofal Cymdeithasol ac Iechyd) ac MR Wilson (Aelod Cabinet dros Wasanaethau 
Cymdogaeth ac Adeiladu) 
 
 
439 CYHOEDDIAD - 
 
Cyn i fusnes y Pwyllgor ddechrau, darllenodd y Prif Swyddog Gwasanaethau 
Democrataidd a Chraffu y datganiad a ganlyn: “A gaf i atgoffa pawb oedd yn 
bresennol y bydd y cyfarfod yn cael ei ffrydio’n fyw yn ogystal â’i recordio ar y 
rhyngrwyd a bod y recordiad hwn yn cael ei archifo i’w weld yn y dyfodol.” 
 
 
440 PENODI IS-GADEIRYDD ER ANRHYDEDD O GYNRYCHIOLWYR Y 
SECTOR GWIRFODDOL - 
 
CYTUNWYD - Y dylid penodi L. Newton yn Is-Gadeirydd Mygedol o blith 
cynrychiolwyr y Sector Gwirfoddol am y flwyddyn ddinesig. 
 
 
441 COFNODION – 
 
CYTUNWYD – CYMERADWYO cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 25 
Gorffennaf, 2023 fel cofnod cywir. 
 
 
442 DATGANIADAU BUDDIANT –  
 
Datganodd y Cynghorydd S. Lloyd-Selby ddiddordeb yn Eitem 5 ar yr Agenda - 
Adroddiad Blynyddol Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Bro Morgannwg 2022-23 
- Cyfeiriad gan y Pwyllgor Craffu Perfformiad Corfforaethol ac Adnoddau ar 19 

https://www.valeofglamorgan.gov.uk/cy/our_council/Council-Structure/minutes,_agendas_and_reports/agendas/Voluntary-Sector-Joint-Liaison/2023/23-10-16.aspx
https://www.youtube.com/watch?v=4OGoX_R9cl4&list=PLzt4i14pgqIEAfMCgT9M8t_MYLo1WKuX4&index=1&pp=gAQBiAQB
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Gorffennaf, 2023. Natur y buddiant oedd bod y Cynghorwyr yn berthnasol. un o 
ymddiriedolwyr Eglwys Coastlands a oedd yn un o bartneriaid Food Vale. 
 
 
443 ADRODDIAD BLYNYDDOL BWRDD GWASANAETHAU CYHOEDDUS 
BRO MORGANNWG 2022-23 (CYF) – 
 
Cyflwynwyd y cyfeirnod gan y Pwyllgor Craffu Perfformiad Corfforaethol ac 
Adnoddau gan y Rheolwr Gweithredol Strategaeth Gorfforaethol a Mewnwelediad 
a rhoddodd drosolwg o'r bumed flwyddyn o gynnydd wrth ddatblygu'r Amcanion a'r 
camau gweithredu Lles a osodwyd gan Fwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Bro 
Morgannwg a'i Gynllun Lles 2018 – 2023.   
 
Yn dilyn y cyflwyniad, mewn ymateb i ymholiad gan y Cynghorydd Lloyd-Selby, 
dywedodd y Rheolwr Gweithredol fod ymchwil yn cael ei gynnal gyda phrosiectau 
bwyd presennol ledled y Fro i ddeall eu heriau - er enghraifft ynghylch y galw 
cynyddol.  Dywedwyd ymhellach fod gwaith ar y gweill i archwilio'r potensial ar 
gyfer datblygu prosiect yng nghefn gwlad y Fro, gydag ymchwil i sut y gallai hyn 
weithio yn cael ei wneud.  Ychwanegodd y Cynghorydd Lloyd-Selby ei fod yn 
awyddus i gefnogi'r gwaith yma lle bo modd.   
 
Amlygodd y Cadeirydd ddigwyddiad newid hinsawdd diweddar yr oedd wedi’i 
fynychu a phwysigrwydd cyfranogiad pobl ifanc yn natblygiad gwasanaethau. 
 
Gan na chafwyd unrhyw sylwadau na chwestiynau pellach, gwnaeth y Pwyllgor 
 
CYTUNWYD - Y dylid derbyn y cyfeiriad a'r adroddiad ar waith y Bwrdd 
Gwasanaethau Cyhoeddus. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Gyda golwg ar gynnwys yr adroddiad a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
444 GWEITHIO GYDA'R TRYDYDD SECTOR – SAFBWYNT AR GYFER Y 
TÎM DATBLYGU CYMUNEDOL A CHYLLIDO ALLANOL – 
 
Cyflwynwyd yr eitem gan Arweinydd Tîm Datblygu Cymunedol, Grantiau Allanol a 
Chyllid, a gofynnwyd i'r Pwyllgor am waith y Tîm Cymunedau Creadigol a sut y 
bu'n cefnogi ac yn gweithio gyda'r Sector Gwirfoddol.   
 
Yn dilyn y cyflwyniad, mewn ymateb i ymholiad gan y Cynghorydd Bruce, 
dywedodd Arweinydd y Tîm y gallai rhanddeiliaid ar wahân i Gynghorau Tref neu 
Gymuned gysylltu â'r tîm am gymorth, ac er ei fod yn ddefnyddiol, nid oedd angen 
i Gyngor Tref neu Gymuned fod yn rhan er mwyn darparu cymorth.   
 
Ychwanegodd y Swyddog fod partneru gyda Gwasanaethau Gwirfoddol 
Morgannwg a'r ymholiadau a gynhyrchwyd gan gynlluniau grant, er enghraifft, 
wedi cynorthwyo'r tîm i godi ymwybyddiaeth o'r gwasanaethau sy'n cael eu cynnig 
i grwpiau gwirfoddol.   
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Gan na chafwyd unrhyw sylwadau na chwestiynau pellach, gwnaeth y Pwyllgor 
 
CYTUNWYD – Y dylid diolch i'r Swyddog am y cyflwyniad llawn gwybodaeth a 
bod sleidiau'r cyflwyniad yn cael eu dosbarthu i holl aelodau'r Pwyllgor. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
Gan ystyried cynnwys y cyflwyniad a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
 
 
445 ADOLYGIAD O GOMPACT Y SECTOR GWIRFODDOL – 
 
Cyflwynwyd yr eitem gan y Rheolwr Gweithredol Strategaeth Gorfforaethol a 
Mewnwelediad, a Phrif Swyddog Gweithredol a Rheolwr Gweithredol 
Gwasanaethau Gwirfoddol Morgannwg.  Rhoddodd y cyflwyniad wybodaeth i’r 
Pwyllgor o'r gwaith i adnewyddu'r Cytundeb rhwng Cyngor Bro Morgannwg a 
Gwasanaethau Gwirfoddol Morgannwg. 
 
Yn dilyn y cyflwyniad, mewn ymateb i sylwadau, cwestiynau ac awgrymiadau’r 
Pwyllgor, rhoddodd y swyddogion y wybodaeth ganlynol: 
 

• Cynhaliodd GVS adolygiadau aelodaeth blynyddol, gan ofyn i bob sefydliad 
ddarparu eu gwybodaeth gyfredol 

• Roedd cyhoeddiadau GVS fel Vista Magazine ar gael i bob aelod 
• Darparwyd y ddolen ar-lein i'r holiadur ar y Cytundeb i'r Aelodau yn ystod y 

cyfarfod.   
 
Wedi hynny, awgrymodd y Cynghorydd Wilson y gallai grwpiau sy'n aelodau helpu 
i ddiweddaru eu gwybodaeth ar-lein. 
 
Gofynnodd y Cynghorydd Cymunedol Hawkins, cynrychiolydd Cyngor Tref a 
Chymuned, a fu cynnydd o ran sicrhau newid diwylliant o ran agweddau'r 
swyddogion tuag at y sector gwirfoddol fel yr amlygwyd mewn adroddiad gan 
Archwilio Cymru.  Mewn ymateb, dywedodd y Rheolwr Gweithredol Strategaeth 
Gorfforaethol a Mewnwelediad fod cynnydd wedi'i wneud o ran y berthynas dda â'r 
sector gwirfoddol, ac ar drafodaethau ynghylch ailfywiogi gweithio traws-sector.  
Ychwanegodd y Rheolwr Gweithredol y byddai amserlenni'n gliriach i'r Pwyllgor 
unwaith y bydd Pwyllgorau Craffu a'r Cabinet wedi ystyried adroddiad ar 'Cryfhau 
ein Cymunedau a Gweithio i Fynd i'r Afael â Thlodi a'r Argyfwng Costau Byw 
Presennol', yn ystod yr wythnosau nesaf. 
 
Yn dilyn hynny, dywedodd Prif Swyddog Gweithredol GVS fod newid pwrpas y 
cytundeb yn dasg heriol.  Roedd yr heriau i'r Awdurdod Lleol yn cynnwys ystyried 
effaith eu penderfyniad ar y Trydydd Sector - er enghraifft, sut y gallai rhai 
adnoddau a fuddsoddir yn y Cyngor fod yn well o fewn y Trydydd Sector ei hun.   
 
Ychwanegodd y Prif Swyddog Gweithredol ei fod yn gobeithio y byddai'r Cytundeb 
diwygiedig yn cynnig mwy o gyfle i'r Trydydd Sector herio'r Awdurdod Lleol heb 
ofni dial, yn enwedig o ystyried bod adnoddau yn dod i mewn i'r Trydydd Sector 
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drwy'r Awdurdod Lleol.  Dywedodd y Prif Swyddog Gweithredol ymhellach fod y 
Trydydd Sector wedi gweithio'n eithriadol o dda gyda'r Awdurdod Lleol hyd yma, a 
rhoddodd y Cytundeb gyfle i adeiladu ar hynny am y pump i ddeng mlynedd nesaf.   
 
Yn dilyn hynny, dywedodd y Rheolwr Gweithredol Strategaeth Gorfforaethol a 
Mewnwelediad fod angen i grynodeb newydd fod yn ystyrlon, yn ddefnyddiol ac yn 
ddeinamig yn y ffordd y byddai’n cyfleu’r berthynas rhwng y ddau bartner.  Yn yr 
un modd, dywedodd L. Newton (cynrychiolydd Gweithredu Iechyd Meddwl 
Caerdydd a'r Fro) fod y Cytundeb yn offeryn defnyddiol, ac yn werthfawr i'w gael 
fel mecanwaith ar gyfer gwella.   
 
Yn dilyn hynny, awgrymodd y Cadeirydd fod y Pwyllgor yn ailedrych ar y Cytundeb 
bob blwyddyn, i sefydlu lefel y cynnydd a wnaed, a sut roedd y ddwy ochr wedi 
perfformio yn erbyn themâu ac amcanion allweddol. 
 
Yn dilyn hynny, dywedodd Prif Swyddog Gweithredol GVS fod cynllun gweithredu 
gyda phwyntiau gweithredu i'r ddau bartner yn fecanwaith posibl ar gyfer 
gwerthuso'r Cytundeb yn y dyfodol.   
 
Dywedodd y Rheolwr Gweithredol Strategaeth Gorfforaethol a Mewnwelediad, 
mewn ymateb i gwestiwn gan Brif Swyddog Gweithredol GVS, mai rhan o'r her 
oedd yr angen i ystyried yr amrywiaeth o brofiadau o weithio gyda'r Trydydd 
Sector a geir ar draws adrannau'r Cyngor.  Dywedwyd ymhellach y byddai hyn yn 
rhan o waith ehangach yr Awdurdod ar sut y byddai'n cysylltu â sectorau eraill yn 
gyffredinol. 
 
Gan na chafwyd unrhyw sylwadau na chwestiynau pellach, gwnaeth y Pwyllgor 
 
CYTUNWYD - 
 
(1)  Diolch i'r Swyddogion am y cyflwyniad difyr a bod sleidiau'r cyflwyniad yn 
cael eu dosbarthu i holl aelodau'r Pwyllgor. 
 
(2)  BOD y Pwyllgor yn derbyn diweddariad ar y cynnydd a wnaed o ran yr 
adolygiad o Gompact y Sector Gwirfoddol ymhen 12 mis. 
 
Rheswm dros y penderfyniad 
 
(1&2) Ystyried cynnwys y cyflwyniad a thrafodaethau yn y cyfarfod. 
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